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заявок 
Зарплата: до 600 долл. США 

Опыт работы: от 2 лет

Город: Бишкек

Занятость: полная занятость

График работы: 9.00 до 18.00

Институт развития молодежи 

Адрес

пр. Манаса 41 А БЦ "Адмирал" 

Телефон

0505 699909 0220 699909

Web

jashtar.org

Информация
Общие сведения

Команда Института развития молодежи расширяется и ищет SMM-специалиста, который будет развивать наши 

социальные сети, создавать интересный контент и помогать молодежи узнавать о возможностях для обучения, 

развития и участия в общественной жизни.

ИНСТИТУТ Р АЗВИТИЯ МОЛОДЕЖИ - одна из лидирующих молодежных организаций в Кыргызстане. Наша 

команда состоит из людей, неравнодушных к развитию молодежи, и мы стремимся создать качественные и 

комплексные условия для  молодежи не только  Кыргызстана но и Центральной Азии.

Если вы так же как и мы не равнодушны к проблемам молодежи, у вас есть прекрасная возможность стать частью 

нашей большой команды и внести свой вклад в решение проблем молодежи! Приоритетными направлениями 

деятельности Института являются расширение участия молодых людей в процессах принятия решений, повышение 

потенциала молодежи и содействие в удовлетворении нужд и потребностей молодых людей в сотрудничестве с 

государственными и муниципальными органами, международными и национальными организациями.

Требования 

Высшее образование в области журналистики, маркетинга, коммуникаций, PR, медиа или смежных 
дисциплин.

Опыт работы в сфере SMM, digital-маркетинга или коммуникаций не менее 2–3 лет .

Опыт ведения и продвижения страниц организаций, проектов или брендов в социальных сетях .

Желателен опыт работы с общественными организациями, образовательными или молодежными 
проектами.

Компетенции
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опыт работы в сфере SMM, цифровых коммуникаций или маркетинга;

навыки разработки SMM-стратегий и планирования контента для социальных сетей;

умение создавать текстовый, визуальный и видеоконтент для различных цифровых платформ;

опыт работы с основными социальными сетями и мессенджерами, включая Instagram, Telegram, TikTok и 

Facebook;

владение инструментами дизайна и монтажа для подготовки визуального и видеоконтента;

понимание принципов продвижения в социальных сетях и настройки таргетированной рекламы;

навыки анализа статистики социальных сетей и подготовки аналитических отчетов;

креативность, инициативность и способность адаптировать контент к интересам молодежной аудитории;

умение эффективно взаимодействовать с командой проекта и оперативно реагировать на информационные 

запросы.

Дополнительные требования

Отличное владение кыргызским, русским языком, желательно знание английского языка.

Умение писать простые, понятные и вовлекающие тексты .

Креативность, инициативность и способность предлагать новые идеи для развития страниц.

Навыки коммуникации и взаимодействия с командой проекта.

Понимание особенностей коммуникации с молодежной аудиторией 18–35 лет.

Обязанности

Задачи специалиста

разработка и реализация стратегии, регулярного контент-плана для социальных сетей и Telegram-каналов 

ИРМ, включающего образовательный, информационный, развлекательный и ситуативный контент;

создание текстового, визуального и видеоконтента для публикаций, сторис и коротких видеороликов (Reels, 

TikTok);

освещение проектов, мероприятий и инициатив ИР М, включая подготовку репортажей, интервью и историй 

успеха участников программ;

модерация комментариев и сообщений, поддержание коммуникации с аудиторией и оперативное 

предоставление информации о возможностях участия в проектах;

развитие Telegram-каналов как информационной площадки для распространения новостей, анонсов и 

возможностей для молодежи;

продвижение страниц организации и увеличение их охвата, в том числе через использование инструментов 

таргетированной рекламы;

привлечение участников на образовательные программы, тренинги, хакатоны и другие мероприятия ИРМ;

качественное обновление информации на корпоративном сайте организации

продвижение платных услуг организации

Контент социальных сетей должен отражать ключевые ценности и сообщения организации.

Главная задача   ᐀ превратить страницы ИР М в одну из заметных молодежных платформ в цифровом 
пространстве Кыргызстана .

Условия

Большой и дружный коллектив работающие не только в Бишкеке, но в регионах страны

Много интересных проектов

Командировки внутри так и вне страны

Офис в бизнес-центре Ололо Планета

График работы 5/2 (возможность работы онлайн в какие-то дни), полный рабочий день.

Возможность роста, перспективы ведения своих проектов

Кем бы вы ни были в своем бэкграунде, вы должны уметь доносить мысль через слова. Поэтому при отклике, 

пожалуйста, напишите короткое сопроводительное письмо, которое распалит наш интерес.



Отчетность

SMM-специалист обязаны регулярно предоставлять отчеты о проделанной работе и эффективности 

коммуникационной деятельности в социальных сетях и Telegram-каналах Института развития молодежи.

Отчетность должна включать количественные и качественные показатели, отражающие динамику развития страниц, 

вовлеченность аудитории и эффективность продвижения проектов и мероприятий организации.

   Процедура подачи заявок:

Резюме, сопроводительное письмо  принимаются до 15  марта  2026 года включительно по адресу: talent@jashtar.org

.  Заявки, поданные с опозданием, к рассмотрению приниматься не будут. Только отобранные кандидаты будут 

оповещены о результатах и приглашены на встречу.

О компании

Институт развития молодежи (ИРМ) основан в ноябре 2010 года в Кыргызстане с целью создания устойчивой 

среды для реализации потенциала молодежи, путем взаимодействия с заинтересованными сторонами. 

Приоритетными направлениями организации являются структуризация и систематизация работы с 

молодежью через создание площадок для развития, повышение потенциала молодых кыргызстанцев в 

сотрудничестве с государственными, муниципальными органами, международными и национальными 

организациями.  На сегодняшний день, Институт развития молодежи является одной из лидирующих 

организаций в Кыргызстане по работе с молодежью и содействию развития молодежной политике. Подробнее на 

сайте: jashtar.org 1
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