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SOS Детские Деревни Кыргызстана 

Адрес

ул. Исанова 94/3

Телефон

+996 312 61 15 46

Web

soskyrgyzstan.kg

Информация
Общие сведения

Требуется Социальный  работник

в проект по укреплению семьи Филиала ОФ "SOS Детские Деревни Кыргызстана" "SOS Детские Деревни Бишкек"

Требования 

Высшее образование в области социальной работы,  педагогики или психологии;

Не менее 3 лет опыта социальной работы с детьми оставшимися без попечения родителей, а также детьми из 

социально-уязвимых семей;  

Опыт работы с семьями в ТЖС, желателен;

Опыт работы с государственными структурами: соц.фонд, соц.защита в выделении государственных субсидий, 

пенсий и пособий детям;

Опыт работы с судами по определению статуса ребенка, лишения родительских прав, имущественных прав 

детей;

Практический опыт по проведению  профилактики и предупреждения правонарушений, преступлений, 

пьянства, наркомании, токсикоманию и СПИДа;

Знание теоретической основы в социальном сопровождении семей/приемных семей, знания по работе со 

случаями (кейс-менеджмент); 
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Хорошее знание и понимание прав детей, и их продвижение.

 

Обязанности

Организация социально-психологической поддержки ребенку и семье; 

Проведение тренингов для семей и детей по социальному и психологическому направлению.

Организация качественной и своевременной социальной поддержки уязвимым группам и семьям в ТЖС;

Качественное внедрение и ведение кейс-менеджмента в работе с семьями и детьми в ТЖС;

Защита интересов и прав детей, и молодежи.

Привлекает по необходимости дополнительные ресурсы (материальные, человеческие) в программу в 

интересах участников проекта;

Помогает в организации тренингов, консультаций специалистов и т.п.;

Условия

Условия согласно ТК КР.

Кандидаты, отвечающие требованиям, должны принести свое резюме по адресу: г. Бишкек, ул. Токтоналиева 

137, контактный номер +996 312 542-542 или на электронный адрес: hr@soskyrgyzstan.kg, с указанием 

претендуемой должности.

Только подходящие кандидаты будут приглашены на собеседование.

Подходящие кандидаты будут рассматриваться независимо от их расы, цвета кожи, религии, пола, этнической 

принадлежности, возраста, сексуальной ориентации, гендерной идентификации или особых потребностей.

Данная должность предполагает работу в международной неправительственной организации, занимающейся 

вопросами защиты детей и прав человека, и требует прохождения процедуры безопасного найма. Кандидат 

должен пройти соответствующие проверки, включая проверку в правоохранительных органах Кыргызской 

Республики и верификацию анкетных данных. В процессе отбора также оцениваются мотивация кандидата и его 

подход к обеспечению безопасности.

О компании

Общественный Фонд «SOS Детские Деревни Кыргызстана»  является неправительственной организацией, 

предоставляющей услуги детям, оставшимся без попечения родителей, а также детям, находящимся в риске потери 

родительской опеки. Общественный Фонд был основан в 1996 году Международным Фондом «SOS – Kinderdorf 

International». В настоящее время международный фонд оказывает помощь детям в 134 странах мира.
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